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Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till styrelse

Vid arsstamma den 19 maj 2022 i Wise Group AB (publ) beslutades att anta principer for utseende
av valberedning. Arsstamman den 19 maj 2022 fattade inte nagot beslut om andring av de
sarskilda instruktioner for valberedningen som antogs av arsstdmman den 12 maj 2021 och som
galler tills vidare intill dess att beslut om andring fattas av bolagsstamman.

Enligt principerna for utseende av valberedningen ska valberedningen ha tre ledamdter, varav en
ska utses till ordférande. Majoriteten av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen. Verkstallande direktéren eller annan person fran
bolagsledningen ska inte vara ledamot av valberedningen. Styrelseledaméter kan ingd i
valberedningen, men ska inte utgéra en majoritet av valberedningens ledamaoter. Styrelsens
ordféorande ges i uppdrag att, vid tredje kvartalets utgang, kontakta de tre storsta aktieagarna i
bolaget, vilka sedan ager ratt att utse en ledamot var till valberedningen.

Valberedningen, baserad pa agarférhallandena den 30 september 2022, bestar av Christian Rossi
(utsedd av styrelseledamot Stefan Rossi), Erik Dyrmann Juhler (utsedd av Banque Pictet & Cie
(EUROPE) SA, W8IMY) och Per Ahlgren (utsedd av Erik Mitteregger férvaltnings AB som &gs och
kontrolleras av styrelseordféranden Erik Mitteregger).

Valberedningens sammansattning och uppgifter foljer av de principer for utseende av
valberedning och den instruktion avseende valberedningen som antagits av bolagsstamman samt
vid var tid gallande Svensk kod for bolagsstyrning (“"Koden”).

Valberedningen har uppgiften att forbereda och lamna forslag till arsstamman om val av
ordférande vid arsstamman, val av styrelseordférande och 6vriga styrelseledaméter, ersattning
till styrelseordférande och de dvriga styrelseledamoterna, och i férekommande fall, ersattning for
utskottsarbete, val av revisor, revisors ersattning och andringar i instruktion for valberedningen.

| enlighet med avsnitten 2.6 och 4.1 i Koden avger valberedningen féljande yttrande betraffande
sitt forslag till styrelse.

Valberedningen har som malsattning att foresld en for bolaget 4andamalsenlig
styrelsesammansattning, varvid den samlade expertisen och erfarenheten ska vara anpassad till
bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt. Valberedningen stravar efter att
uppna detta genom att foresla en styrelsesammansattning som kannetecknas av mangsidighet
och bredd avseende styrelseledaméternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen
efterstravar en jamn konsférdelning. Valberedningen tar i beddmningen hansyn till den storlek
och kontinuitet i styrelsen som sékerstaller dess formaga att forvalta bolagets angelagenheter
med effektivitet och integritet.

Valberedningen har hallit ett protokollfért sammantrade den 6 februari 2023 samt haft andra
moéten och kontakter innan detta. Vid sammantradet valdes Christian Rossi till ordférande. Vid
beredningen av forslag till styrelsen har valberedningen tagit del av en utvardering som
genomforts av styrelsen under januari 2023 avseende styrelsens arbete, erfarenheter, kompetens
och sammansattning. Valberedningen har bedémt hur den nuvarande styrelsens sammansattning
uppfyller de krav som kommer att stallas pa styrelsen utifran bolagets nuvarande position samt
framtida inriktning.
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Mot bakgrund av det ovanstdende foreslar valberedningen omval av samtliga nuvarande
styrelseledamoter. Vidare foreslas omval av Erik Mitteregger till ordférande for styrelsen. Den
foreslagna styrelsen anses ha den mangsidighet och bredd avseende kompetens, erfarenhet och
bakgrund som kravs med avseende pa foretagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden
i Ovrigt. Information om bland annat de foreslagna styrelseledamdternas huvudsakliga utbildning
och arbetslivserfarenhet, arbete som utforts for bolaget samt andra betydande yrkesmassiga
ataganden halls tillgangligt pa bolagets webbplats pa
https://investor.wisegroup.se/bolagsstyrning/styrelse/ .

Savitt avser fragan om konsfordelningen i styrelsen konstaterar valberedningen att tva av de sju
foreslagna styrelseledamoterna ar kvinnor och att fem av de sju foreslagna styrelseledaméterna
ar man. Styrelsen bestar darmed i foreslagen sammansattning av cirka 29 procent kvinnliga
ledamoter. Den foreslagna styrelsesammansattningen foreslds mot bakgrund av malet att uppna
mangsidighet och en jamn konsférdelning, samtidigt som valberedningen efterstravar att
uppratthalla kontinuitet i styrelsen och tillse att den innehar den samlade kompetens och
erfarenhet som bedéms nddvandig for bolagets fortsatta utveckling.

Samtliga foreslagna styrelseledamoéterna ar enligt valberedningens beddémning oberoende i
forhallande till bolaget och dess ledning. Dartill ar fem av de foreslagna styrelseledaméterna
oberoende i forhallande till bolagets stérre aktiedgare. Erik Mitteregger och Stefan Rossi anses
inte vara oberoende i férhallande till bolagets storre aktiedgare, eftersom de bada direkt eller
indirekt kontrollerar tio procent eller mer av aktierna eller rosterna i bolaget. Den féreslagna
styrelsesammansattning uppfyller darmed enligt valberedningen de krav pa oberoende som
uppstalls i Kodens avsnitt 4.4 och 4.5.
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