Protokoll fort vid arsstdmma med aktiedgarna
i Wise Group AB (publ), org.nr 556686-3576,
den 14 maj 2020 i Stockholm.

§1
Arsstimmans &ppnande

Stamman 6ppnades av Erik Mitteregger.

§2
Val av ordférande vid stamman

Beslutade stamman att utse Erik Mitteregger att vara ordférande vid stamman.

Antecknades att ordférande dven forde protokollet vid stamman.

§3
Upprattande och godkadnnande av rdstlangd

Beslutade stamman att godkanna bifogad rdstlangd, bilaga 1, 6ver narvarande, till stdmman anmalda och i
bolagsstdmmoaktieboken inférda aktiedgare, vartill ingivna fullmakter och 6vriga behérighetshandlingar

fogats, att galla sdsom rostlangd vid stamman.

§4
Godkédnnande av dagordning

Beslutade stdmman att godkanna styrelsens forslag till dagordning vilken fanns intagen i kallelsen till
stamman.

§5
Val av en eller tva justeringsman

Beslutade stdmman att protokollet skulle justeras, férutom av ordféranden, av Stefan Rossi.

§6
Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Konstaterades att kallelse skett inom den i bolagsordningen foreskrivna tiden genom publicering pa
bolagets hemsida och annonsering i Post- och Inrikes Tidningar den 14 respektive 16 april 2020 samt att

information om att kallelse skett annonserats i Svenska Dagbladet i anslutning dartill.

Beslutade stdmman att godkanna kallelseatgarderna och férklara stdmman behérigen sammankallad.



§7

Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse for 2019

Framlades arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och

koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2019.

Konstaterade stdmman att nagon sarskild féredragning av arsredovisningen ej erfordrades.

§8
Beslut om faststéllelse av resultatrédkning och balansrakning samt koncernresultatrédkning och

koncernbalansrdkning fér 2019

Beslutade stdmman att faststalla i arsredovisningen intagen balansrakning per den 31 december 2019 och
resultatrdkning for rékenskapsaret 2019 samt i koncernredovisningen intagen koncernbalansrékningen per
den 31 december 2019 samt koncernresultatrdkning for rédkenskapsaret 2019.

Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen fér 2019

Beslutade stamman att balansera tillgangliga vinstmedel i ny rdkning i enlighet med styrelsens f&rslag.

Beslut om ansvarsfrinet at styrelseledaméter och den verkstéllande direktéren for 2019

Beslutade stamman att bevilja styrelsen och den verkstallande direktéren ansvarsfrihet for forvaltningen av
bolagets angeldagenheter under rakenskapsaret 2019.

Det antecknades att styrelsens ledaméter och den verkstéllande direktéren avstétt frén att rosta om

ansvarsfrihet for egen del och att beslutet i dvrigt var enhdlligt.

§9
Faststallande av arvoden at styrelse och revisor

Beslutade stdamman att arvode till styrelseledamdter, som inte dr anstéllda i bolaget eller annat bolag inom
bolagets koncern, for tiden intill nasta arsstdmma ska utga med 205 000 kr per ledamot och att inget arvode

ska utga till Stefan Rossi och Erik Mitteregger for det fall dessa blir omvalda som styrelseledamoter.

Arvode till styrelseledamdter som ingar i bolagets utskott, och som inte uppbar |6n av bolaget eller annat
bolag inom bolagets koncern, ska utga med 50 000 kronor till ordférande i revisionsutskottet och med
25 000 kronor till envar av 6vriga ledamoter i revisionsutskottet, samt med 20 000 kronor till ordférande i

ersattningsutskottet och med 10 000 kronor till envar av 6vriga ledam®ter i ersattningsutskottet.

Beslutade stdmman att revisorn skulle arvoderas enligt godkand rakning.

§10
Faststadllande av antalet styrelseledamoter

Beslutade stdmman att styrelsen, for tiden intill ndsta arsstdmma, ska besta av sju ordinarie ledamoter utan
suppleanter.

Valberedningen redogjorde dérefter for sitt arbete.
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§11
Val av styrelse och styrelseordférande

Sedan ordféranden upplyst stamman om vilka uppdrag de foreslagna ledaméterna hade i andra foretag,
omvalde stdimman Erik Mitteregger, Stefan Rossi, Charlotte Sundaker och Torvald Thedéen till ordinarie

styrelseledaméter for tiden intill nasta arsstdmma.

Valde stdmman Ingrid Lindquist, Stefan Mahlstein och Jon Persson till nya ordinarie styrelseledaméter for
tiden intill ndsta arsstdamma.

Det antecknades att Ken Skoog och Annika Viklund meddelat valberedningen att de avbdjt omval.

Valde stdmman Erik Mitteregger till styrelseordforande.

§12
Val av revisor

Beslutade stdmman att for tiden intill ndsta arsstdmma omvaélja Ernst & Young AB som bolagets revisor, med
Linn Haslum Lindgren som huvudansvarig revisor.

§13
Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Beslutade stdmman om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som ska galla for tiden intill
slutet av nasta drsstdmma enligt bilaga 2.

§14
Beslut om faststallande av principerna fér utseende av en valberedning

Beslutade stdmman om faststallande av principerna for utseende av valberedning enligt bilaga 3.

§15
Beslut om bemyndigande att emittera aktier

Beslutade stdmman att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier enligt bilaga 4.

§16
Arsstimmans avslutande

Da nagra ytterligare arenden ej hdnskjutits till stdmman, férklarade ordféranden stamman avslutad.

Vid protokollet/justeras: Justeras:
C 1
L ——

Erik Mitteregger Stefan%ssi
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Bilaga 2

Punkt 13 - Beslut om riktlinjer for ersditning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar uppdaterade riktlinjer for ersittning till ledande befatiningshavare. Riktlinjerna har
uppdaterats och utarbetats i enlighet med de nya krav som géller infor drsstimman 2020. I &vrigt
géller samma riktlinjer som tidigare.

En framgéngsrik implementering av bolagets afférsstrategi och tillvaratagandet av bolagets langsiktiga
intressen, inklusive dess hallbarhet, forutsitter att bolaget kan rekrytera och behalla kvalificerade
medarbetare. Ersittningen ska vara marknadsmaéssig och konkurrenskraftig samt sté i relation till
ansvar och befogenheter.

Erséttningsfragor behandlas av styrelsens ersattningsutskott och beslutas av styrelsen i sin helhet.
Ledande befattningshavare ska erbjudas en marknadsmassig kompensation som ska beakta den
enskildes ansvarsomraden och erfarenhet. Erséttningen ska besta av fast 16n, rorlig erséttning, pension
och andra sedvanliga formaner samt i forekommande fall incitamentsprogram baserade pa aktier eller
aktierelaterade instrument (forutsatt att behorigt bolagsorgan fattat erforderligt beslut dirom). Den
rorliga ersédttningen ska vara kopplad till forutbestimda och mitbara kriterier, utformade med syfte att
fraimja bolagets ldngsiktiga vardeskapande. Incitamentsprogram baserade pa aktier eller aktierelaterade
instrument ska genomforas till marknadsmaissiga villkor.

Fullstdndiga riktlinjer framgér av arsredovisningen.



Bilaga 3

Punkt 14 — Beslut om faststéillande av principerna for utseende av en valberedning

Styrelsen foreslér att principerna for utseende av en valberedning faststélls enligt foljande.

Valberedningen ska ha tre ledaméter, varav en ska utses till ordférande. Majoriteten av
valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhéllande till bolaget och bolagsledningen.
Verkstillande direktoren eller annan person fran bolagsledningen ska inte vara ledamot av
valberedningen. Styrelseledamdter kan inga i valberedningen, men ska inte utgdra en majoritet av
valberedningens ledaméter.

Styrelsens ordforande ges i uppdrag att, med utgdngspunkt fran Euroclear Sweden AB:s
aktiedgarforteckning per den sista bankdagen vid tredje kvartalets utgang, kontakta de tre storsta
aktiedigarna i bolaget, vilka sedan Ager ratt att utse en ledamot var till valberedningen. Ordforande i
valberedningen ska, om inte ledamdterna enas om annat, vara den ledamot som rostmissigt
representerar den storste aktiedgaren. Styrelsens ordférande eller annan styrelseledamot ska dock inte
vara valberedningens ordférande. Om mer én en styrelseledamot ingér i valberedningen far hogst en
av dem vara beroende i forhéallande till bolagets storre aktieigare. Minst en av valberedningens
ledaméter ska vara oberoende i forhallande till den i bolaget rdstméssigt storsta aktiedgaren eller grupp
av aktiedigare som samverkar om bolagets forvaltning.

Om nagon av de tre storsta aktiedgarna avstar sin rétt att utse ledamot till valberedningen ska nista
aktiedgare i storlek beredas tillfille att utse ledamot till valberedningen. Valberedningens
mandatperiod stricker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.

Valberedningens sammansittning ska offentliggdras pa bolagets webbplats sa snart de utsetts, dock
senast sex manader fore arsstimman. Om ledamot utsetts av viss dgare ska dgarens namn anges.

Ledamot ska ldmna valberedningen om aktiedgaren som utsett denne ledamot inte langre &r en av de
tre storsta aktiedgarna, varefter ny aktiefigare i storleksmissig turordning ska erbjudas att utse ledamot.
Om ¢j sérskilda skil foreligger ska dock inga forindringar ske i valberedningens sammanséttning om
endast mindre fordndringar i rostetal dgt rum. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i
valberedningen Ager ritt att entlediga sddan ledamot och utse ny representant till ledamot i
valberedningen. Férdndringar i valberedningen skall offentliggdras omedelbart.



Bilaga 4

Punkt 15 - Beslut om bemyndigande att emittera aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen, intill tiden
fram till ndsta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretriadesritt, fatta beslut om
nyemission av hogst 1 478 172 aktier. Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska aktiekapitalet
kunna 6kas med hogst 295 634 kr. Bemyndigandet ska dven innefatta rétt for styrelsen att besluta om
nyemission med bestimmelse om kontant, apport, kvittning eller annat villkor som avses i 13 kap. 5 §
forsta stycket 6 p aktiebolagslagen. Skélen till avvikelse fran aktiedigarnas foretridesritt &r att
mojliggdra for styrelsen att genom en forenklad process genomféra mindre foretagsforvarvy och om
behov foreligger snabbt kunna sékerstilla bolagets finansiella stéllning. Grunden for emissionskursen
vid utnyttjande av bemyndigandet ska vara aktiens marknadsvirde.



