Protokoll fért vid drsstamma med aktiedgarna i
Wise Group AB (publ), org.nr 556686-3576, den 16
maj 2018 i Stockholm.

§1

Arsstimmans dppnande
Stamman Oppnades av Erik Mitteregger.

§2

Val av ordftrande vid stdmman
Beslutade stamman att utse Erik Mitteregger att vara ordférande vid stdmman.

Ordféranden upplyste att advokaten Erik Borgblad ombetts att féra protokollet vid stdmman.

§3

Upprédttande och godkénnande av réstlangd

Beslutade stamman att godkanna bifogad réstldngd, bilaga 1, 6ver narvarande, till stamman anmélda och i
bolagsstammoaktieboken inférda aktiedgare, vartill ingivna fullmakter och Gvriga behdrighetshandlingar
fogats, att gélla sdsom réstlangd vid stamman.

§4

Godkannande av dagordning
Beslutade stdmman att godkdnna styrelsens forslag till dagordning vilken fanns intagen i kallelsen till
stamman.

§5

Val av en eller tvd justeringsman
Beslutade stdmman att protokollet skulle justeras, férutom av ordféranden, av Stefan Wikstrém.

§6

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Konstaterades att kallelse skett inom den i bolagsordningen féreskrivna tiden genom annonsering i Post-
och Inrikes Tidningar och p& bolagets hemsida den 6 april 2018 samt att information om att kallelse skett
annonserats | Svenska Dagbladet i anslutning dartill.

Beslutade stamman att godkénna kallelsedtgarderna och férklara stimman behdrigen sammankallad.

§7

Framldggande av drsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse fér 2017

Framlades drsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2017.
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Konstaterade stdmman att ndgon sérskild féredragning av &rsredovisningen ej erfordrades.

§8

Beslut om faststdllelse av resultatrakning och balansrdkning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning fér 2017

Beslutade stdmman att faststélla i drsredovisningen intagen balansrékning per den 31 december 2017 och
resultatrakning for rékenskapsaret 2017 samt i koncernredovisningen intagen koncernbalansrakningen per
den 31 december 2017 samt koncernresultatrakning for rékenskapsaret 2017.

Beslut om dispositioner av bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen fér 2017
Beslutade stdmman att till dgarna utdela 3,00 kr per aktie motsvarande en total utdelning om 22 172 580
kr samt att resterande vinstmedel balanseras i ny rakning.

Avstamningsdag for erhdllande av utdelning faststalldes till den 18 maj 2018.

Beslut om ansvarsfrihet &t styrelseledaméter och den verkstallande direktéren fér 2017
Beslutade stdmman att bevilja styrelsen och den verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for forvaltningen av
bolagets angeldgenheter under rikenskapsaret 2017.

Det antecknades att styrelsens ledaméter och den verkstéllande direktoren avstatt fran att rosta om
ansvarsfrinet for egen del och att beslutet i dvrigt var enhalligt.
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Faststéllande av arvoden 3t styrelse och revisor

Beslutade stdmman att arvode till styrelseledaméter for tiden intill nasta &rsstémma ska utgd med 205 000
kr per ledamot som inte uppbar I6n av bolaget eller annat bolag inom bolagets koncern och med 410 000
kr till styrelsens ordférande. Arvode till styrelseledaméter som ingdr i bolagets utskott, och som inte uppbar
l6n av bolaget eller annat bolag inom bolagets koncern, ska utgd med 50 000 kronor till ordférande i
revisionsutskottet och med 25 000 kronor till envar av Gvriga ledaméter i revisionsutskottet, samt med 20
000 kronor till ordférande i ersattningsutskottet och med 10 000 kronor till envar av &vriga ledamdter i
ersattningsutskottet.

Beslutade stdmman att revisorn skulle arvoderas enligt godkand rakning.
§ 10

Faststallande av antalet styrelseledamdéter
Beslutade stamman att styrelsen, for tiden intill ndsta drsstdmma, ska besta av sex ordinarie ledamoter
utan suppleanter.

Valberedningen redogjorde darefter for sitt arbete.
§11
Val av styrelse och styrelseordférande

Sedan ordféranden upplyst stdmman om vilka uppdrag de foreslagna ledaméterna hade i andra foretag,
omvalde stdmman Erik Mitteregger, Stefan Rossi, Charlotte Sunddker och Annika Viklund till ordinarie

styrelseledaméter for tiden intill nasta drsstamma.
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Valde stémman Fredrik Johnsson och Ken Skoog till nya ordinarie styrelseledamot fér tiden intill ndsta
drsstamma.

Valde stdamman Erik Mitteregger till styrelseordférande.
§12

Val av revisor
Beslutade stdmman att for tiden intill ndsta drsstdmma omvalja Ernst & Young AB som bolagets revisor.

§13

Beslut om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare
Beslutade stdmman om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som ska galla for tiden intill
slutet av nésta 8rsstdmma enligt bilaga 2

§14

Beslut om faststdllande av principerna fér utseende av en valberedning
Beslutade stamman om faststdllande av principerna for utseende av valberedning enligt bilaga 3.

§ 15

Beslut om emission av teckningsoptioner
Beslutade stdmman att med avvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt, emittera hégst 121 500
teckningsoptioner med &tfoljande ratt till teckning av hdgst 121 500 nya aktier pd villkor enligt bilaga 4.

Antecknades att beslutet fattades enhdlligt.
§ 16

Beslut om bemyndigande att emittera aktier
Beslutade stamman att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier enligt bilaga 5.

§17

Arsstammans avslutande
D& ndgra ytterligare drenden ej hanskjutits till stamman, férklarade ordféranden stamman avslutad.

Justeras: Vid protokollet:
LEQ Mittere)gger Erik Borgblad
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Stefan Wikstrom




Anmaélningsforteckning vid arsstimma Wise Group AB den 16 maj 2018 Bilagal

Réstréattsregistrerade Procent
Procent av foretradda Avstamt bolags-

Namn Foéretradd av/Ombud Antal aktier/roster allai bolaget pa stimman stammoaktiebok
Stefan Rossi 2173070 29,40% 50,06%
Erik Dyrmann Juhler 1071 366 14,50% 24,68%
Erik Mitteregger forvaltnings AB  |Erik Mitteregger 937 500 12,68% 21,60%
Stefan Wikstrém 150 000 2,03% 3,46%
Arya Invest AB Shervin Razani 5029 0,07% 0,12%
Michal Kubik 4000 0,05% 0,09%
Cecilia Ahrman Rasmussen 100 0,00% 0,00%
Jessica Eripe 50 0,00% 0,00%

4341115 58,74% 100,00%

Totala antal aktier i bolaget 7 390 860
Procent av
Anmadlda Ej rostrattsregistrerade innehav Antal aktier/roster  alla i bolaget
0 0,00%

Wise Group
Ingrid H66g VD
Charlotte Berglund CFO
Charlotte Sundaker Styrelse
Annika Viklund Styrelse
Ken Skoog Nytilltradande styrelseledamot
Fredrik Johnsson Nytilltradande styrelseledamot
Gastlista:
Erik Borgblad Advokat Advokatfirman Glimstedt KB
Beata Lihammar Bolagets huvudansvarig revisor Ernst&Young AB

Roland Gustavsson

Ovriga



Bilaga 2

Punkt 13 - Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att foljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare ska gélla intill slutet av nasta
arsstamma:

Ersattningsfragor behandlas av styrelsens ersattningsutskott och beslutas av styrelsen i sin helhet. Ledande
befattningshavare ar vd och de personer som ingar i bolagets ledningsgrupp. Dessa ska erbjudas en
marknadsmassig kompensation som ska beakta den enskildes ansvarsomraden och erfarenhet. Ersattningen ska
besta av fast [6n, rorlig ersattning, pension och andra sedvanliga formaner samt i férekommande fall
incitamentsprogram baserade pa aktier eller aktierelaterade instrument (forutsatt att behorigt bolagsorgan fattat
erforderligt beslut darom). Den rorliga ersédttningen ska vara kopplad till férutbestamda och matbara kriterier,
utformade med syfte att framja bolagets 1dngsiktiga vardeskapande. Den rorliga ersattningen kan som mest
uppga till ett belopp motsvarande sex manadsloner. Incitamentsprogram baserade pa aktier eller aktierelaterade
instrument ska genomféras till marknadsmassiga villkor.

Styrelsen har ratt att frangd ovanstdende riktlinjer om styrelsen bedémer att det i ett enskilt fall finns sarskilda skal
som motiverar det.



Bilaga 3

Punkt 14 — Beslut om faststallande av principerna fér utseende av en valberedning
Styrelsen foreslar att principerna for utseende av en valberedning faststélls enligt féljande.

Valberedningen ska ha tre ledaméter, varav en ska utses till ordférande. Majoriteten av valberedningens ledamoter
ska vara oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen. Verkstallande direktéren eller annan person
fran bolagsledningen ska inte vara ledamot av valberedningen. Styrelseledamoter kan inga i valberedningen, men
ska inte utgora en majoritet av valberedningens ledaméter.

Styrelsens ordférande ges i uppdrag att, med utgdngspunkt fran Euroclear Sweden AB:s aktiedgarforteckning per
den sista bankdagen vid tredje kvartalets utgang, kontakta de tre storsta aktiedgarna i bolaget, vilka sedan dger
ratt att utse en ledamot var till valberedningen. Ordférande i valberedningen ska, om inte ledaméterna enas om
annat, vara den ledamot som réstmassigt representerar den storste aktiedgaren. Styrelsens ordférande eller annan
styrelseledamot ska dock inte vara valberedningens ordférande.

Om nagon av de tre storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen ska nasta aktiedgare i
storlek beredas tillfalle att utse ledamot till valberedningen. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till
dess att ny valberedning utsetts.

Valberedningens sammanséttning ska offentliggdras pa bolagets webbplats sa snart de utsetts, dock senast sex
manader fore arsstamman. Om ledamot utsetts av viss dgare ska dgarens namn anges.

Ledamot ska lamna valberedningen om aktiedgaren som utsett denne ledamot inte langre ar en av de tre storsta
aktiedgarna, varefter ny aktiedgare i storleksmaéssig turordning ska erbjudas att utse ledamot. Om ej sarskilda skal
foreligger ska dock inga forandringar ske i valberedningens sammansattning om endast mindre férandringar i
rostetal agt rum. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i valberedningen &ger rétt att entlediga sadan
ledamot och utse ny representant till ledamot i valberedningen. Férdandringar i valberedningen skall offentliggéras
omedelbart.



Bilaga 4

Punkt 15-Beslut om emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att bolaget, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, emitterar hogst
121 500 teckningsoptioner med atféljande ratt till teckning av hogst 121 500 nya aktier pa villkor enligt nedan.
Teckningsberattigad ar endast foljande personer i bolagets ledningsgrupp — Lisen Agnevik, Charlotte Berglund,
Nathalie Berthelius, Ulrica Ekeroth, Ingrid Ho66g, Mathias Linarfve, Niclas Smedberg och Stefan Wikstrom. Teckning
ska ske senast den 21 juni 2018. Deltagarna kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde beraknat
enligt Black & Scholes varderingsmetod. Emission ska ske mot kontant betalning genom insattning pa ett av
bolaget anvisat konto. Innehavare av teckningsoption dger rétt att under perioden fran och med den 1 maj 2021
till och med den 30 juni 2021 for en (1) teckningsoption teckna en (1) ny aktie i bolaget for en teckningskurs som
motsvarar 130 % av genomsnittet av aktiens volymvagda senaste betalkurs under de 10 handelsdagarna 21 maj
2018 - 31 maj 2018. Styrelsens motiv till emissionsférslaget och avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
ett personligt langsiktigt dgarengagemang hos de anstdllda kan férvantas stimulera till ett 6kat intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen, hdja motivationen samt samhdorighetskdanslan med bolaget. Styrelsen
bedomer darfér att emissionen ar fordelaktig for bolaget och dess aktiedgare.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer aktiekapitalet att 6ka med hogst 24 300 kronor genom
utgivande av hogst 121 500 aktier, var och en med ett kvotvarde om 0,20 krona, dock med férbehall fér den héjning
som kan foranledas av att omrakning enligt optionsvillkoren kan komma att ske till foljd av forandringar i
aktiekapitalet etc. Detta innebar att vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kommer utspadningseffekten av
de nya aktierna att motsvara cirka 1,6 procent av totalt antal uteldpande aktier och roster i bolaget.



Bilaga 5

Punkt 16- Beslut om bemyndigande att emittera aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, intill tiden fram till nasta
arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om nyemission av hégst 700 000
aktier. Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska aktiekapitalet kunna okas med hogst 140 000 kr.
Bemyndigandet ska dven innefatta rétt for styrelsen att besluta om nyemission med bestammelse om kontant,
apport, kvittning eller annat villkor som avses i 13 kap. 5 § forsta stycket 6 p aktiebolagslagen. Skélen till avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggora for styrelsen att genom en forenklad process genomfora mindre
foretagsforvarv. Grunden for emissionskursen vid utnyttjande av bemyndigandet ska vara aktiens marknadsvarde.






